Zatacznik

do Uchwatly Nr XXIX/529/12
Rady Miasta Bydgoszczy

z dnia 30 maja 2012r.

PROGRAM PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU,
PROMOCJI ZATRUDNIENIA ORAZ AKTYWIZACJI
LOKALNEGO RYNKU PRACY.

Cele:

- ograniczenie zjawiska bezrobocia,
- zmniejszenie udziatu oséb bezrobotnych bedacych

w szczegolnej sytuacji na rynku pracy.

Kierunki:
- promocja zatrudnienia i przedsiebiorczosci,
- promocja ekonomii spotecznej,
- pozyskiwanie i efektywne zarzadzanie krajowymi i unijnymi

srodkami finansowymi na programy aktywizacji zawodowe;.

Pozadane efekty:

- zwiekszenie motywacji oraz umiejetnosci oséb bezrobotnych
do samodzielnego poszukiwania pracy lub prowadzenia

dziatalnosci gospodarczej,

- nowe miejsca pracy.



|. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osob pozostajacych

bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy.

Zadania i sposob realizacji

Odpowie-
dzialny

Termin
realizacji

. Wspotpraca z Sygnatariuszami Bydgoskiego Paktu na rzecz

. Wspotpraca z Partnerami Bydgoskiego Klastra Przemystowego

Powszechnie dostgpne, bezptatne posrednictwo pracy.

Organizacja spotkan grupowych, gietd pracy na zlecenie
pracodawcow.

Rozszerzenie wspotpracy z agencjami zatrudnienia,
Ochotniczym Hufcem Pracy oraz akademickimi
biurami karier - rozwoj posrednictwa pracy.

Wspotorganizacja, uczestnictwo w targach pracy oraz innych
przedsigwzigciach zwiazanych z problematyka rynku pracy
organizowanych w Bydgoszczy.

Posrednictwo pracy za granica w ramach systemu EURES,
informacja o wolnych miejscach pracy oraz warunkach zycia
I podejmowania zatrudnienia w krajach Unii Europejskiej

I Europejskiego Obszaru Gospodarczego.

Poradnictwo zawodowe indywidualne i grupowe dla:

— 0s0b bezrobotnych 1 poszukujacych pracy w celu pomocy
w wyborze odpowiedniego zawodu i miejsca zatrudnienia lub
kierunku przekwalifikowania,

— pracodawcow celem pomocy w doborze kandydatow do pracy.

Organizowanie subsydiowanych miejsc zatrudnienia w ramach
robot publicznych dla oséb bedacych w szczegolnej sytuacji na
rynku pracy.

Zwrot kosztow dojazdu lub zakwaterowania osobom bezrobotnym,
ktére podejmuja pracg poza miejscem zamieszkania.

Promowanie aktywnos$ci 0sob bezrobotnych w celu
powrotu na rynek pracy:

— wyplacanie dodatkow aktywizacyjnych,

— refundowanie kosztow opieki nad dzieckiem do lat 7.

Zatrudnienia w zakresie:

— promocji przedsigbiorczosci,

— aktywizacji zawodowej 0sob pozostajacych bez pracy
| zagrozonych zwolnieniem z pracy.

w zakresie:

— rozwoju przedsigbiorczosci,

— tworzenia nowych rozwiazan w zakresie wspOlpracy pomigdzy
nauka a gospodarka,

— tworzenia nowych miejsc pracy,

— ksztalcenia nowych kadr.

Powiatowy
Urzad Pracy

Zespot
Obstlugi
Inwestora
1 Przedsiebior-
czosSci

Zespot
Obstugi
Inwestora
i Przedsiebior-
czosci
Powiatowy
Urzad Pracy

praca ciagla

praca ciagta




Wspieranie zatrudnienia i aktywizacji zawodowej poprzez
stosowanie instrumentow rynku pracy na rzecz wybranych grup

0s0b bezrobotnych:
a) bezrobotni absolwenci szkol,
b) osoby bezrobotne powyzej 45 roku zycia,

c) osoby zwalniane z pracy z przyczyn niedotyczacych pracownika.

Zadania i sposéb realizacji

Odpowie-
dzialny

Termin
realizacji

b)

Aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych do 25 roku zycia oraz

absolwentow szkot wyzszych do ukonczenia 27 roku zycia.

— organizacja subsydiowanych miejsc pracy w ramach prac
interwencyjnych,

— stypendia dla 0s6b kontynuujacych nauke,

— organizacja stazy, w tym stazy dla osob niepetnosprawnych,

— organizacja szkolen zawodowych w celu zwigkszenia,
uzupelnienia, zmiany lub nabycia nowych kwalifikacji
zawodowych,

— finansowanie studiow podyplomowych w celu zwigkszenia,
uzupelnienia, zmiany lub nabycia nowych kwalifikacji
zawodowych,

— udzielanie dotacji na podjgcie dziatalnosci gospodarcze;.

Aktywizacja zawodowa 0s0b bezrobotnych powyzej 45 roku zycia.

— organizacja miejsc przygotowania zawodowego dorostych,

— organizacja stazy,

— organizacja szkolen zawodowych w celu zwigkszenia,
uzupelnienia, zmiany lub nabycia nowych kwalifikacji
zawodowych,

— udzielanie pracodawcom refundacji kosztow wyposazenia
lub doposazenia miejsc pracy dla skierowanych bezrobotnych,

— udzielanie dotacji na podjgcie dziatalnosci gospodarczej,

— organizacja subsydiowanych miejsc pracy w ramach prac
interwencyjnych,

Aktywizacja zawodowa osob zwalnianych z pracy z przyczyn

niedotyczacych pracownika.

— organizacja szkolen zawodowych w celu zwigkszenia,
uzupelnienia, zmiany lub nabycia nowych kwalifikacji
zawodowych,

— udzielanie pracodawcom refundacji kosztéw wyposazenia
lub doposazenia miejsc pracy dla skierowanych bezrobotnych,

— udzielanie dotacji na podjgcie dziatalno$ci gospodarcze;.

Powiatowy
Urzad Pracy

praca ciagta




I11. Poprawa jakosci uslug instytucjonalnej obshugi osob bezrobotnych

i partnerow rynku pracy.

Zadania i sposob realizacji

Odpowie-
dzialny

Termin
realizacji

4.

Aktualizowanie bazy instytucji prowadzacych dziatalnosé¢

szkoleniowa, celem posiadania biezacych informacji w zakresie:

— posiadanych akredytacji do przeprowadzania szkolen,

— bazy, stanu kadrowego i program6éw nauczania,

— okreslenia mozliwo$ci modyfikacji programow szkoleniowych
w celu pelnego dostosowania do wymogoéw konkretnego
pracodawcy.

Wzmocnienie 1 zindywidualizowanie ustug poradnictwa
zawodowego; rozw0j kompetencji doradcéw zawodowych
1 posrednikoéw pracy.

Biezace diagnozowanie potrzeb 1 oczekiwan pracodawcoéw wobec
kandydatow do pracy 1 ich kwalifikacji.

Cykliczne badania postaw 1 oczekiwan osob bezrobotnych.

Monitoring zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych na lokalnym
rynku pracy.

Utatwienie dostgpu do informacji o $wiadczonych ustugach
poprzez internet; zamieszczanie biezacych informacji na stronie
internetowej Powiatowego Urzedu Pracy, udostgpnianie aktualnych
przepisow prawnych, wewngtrznych kryteriéw i1 procedur

w zakresie ustug rynku pracy, udostgpnianie wzordéw niezbgdnych
dokumentow.

Upowszechnianie informacji o Europejskim Funduszu
Spotecznym, o zasadach dost¢pu do srodkéw pomocowych z Unii
Europejskiej.

Powiatowy
Urzad Pracy

Zespot Obstugi
Inwestora
1 Przedsigbior-
czosci

Powiatowy
Urzad Pracy

praca ciagta

praca ciagla




IV. Dzialania na rzecz integracji spolecznej,
przeciw wykluczeniu spolecznemu.

Zadania i sposob realizacji OdPOWIG_ Ter_m'”..
dzialny | realizacji
Powiatowy
1. Ksztaltowanie postaw gotowosci do podjgcia pracy, Urzad Pracy :
zwlaszcza wsrdd podopiecznych MOPS. praca clagla
MOPS
2. Organizacja i finansowanie prac spotecznie uzytecznych dla oséb
bezrobotnych bez prawa do zasitku, podopiecznych MOPS. MOPS
3. Wspdlpraca z Centrum Integracji Spotecznej w zakresie Powiatowy | P22 ciagta
aktywizacji zawodowej uczestnikow zaje¢ w CIS - finansowanie Urzad Pracy
swiadczen integracyjnych.
4. Organizacja i finansowanie miejsc zatrudnienia wspieranego
dla osob, ktore zakonczyty zajecia w CIS.
5. Kompleksowa obstuga 0s6b bezrobotnych:
— niepetlosprawnych,
— pozostajacych bez pracy ponad 2 lata, mieszkancéw Fordonu
w ramach dziatalnosci Klubu Integracji Spotecznej WIATRAK.
6. Kierowanie na subsydiowane miejsca pracy w ramach prac Powiatowy .
interwencyjnych lub robét publicznych oséb bezrobotnych: Urzad Pracy | Prac® clagta
— dhlugotrwale,
— powyzej 50 roku zycia,
— bez kwalifikacji zawodowych,
— samotnie wychowujacych co najmniej jedno dziecko
do 7 roku zycia,
— niepelnosprawnych.
7. Rehabilitacja zawodowa osob niepetnosprawnych:
— szkolenia i przekwalifikowania,
— organizacja miejsc stazy oraz przygotowania zawodowego
dorostych dla 0so6b niepetnosprawnych,
— warsztaty aktywnego poszukiwania pracy dla osob legitymuja- _
cych sig stopniem niepelnosprawnosci - po utracie uprawnien Powiatowy
rentowych - celem utatwienia powrotu na rynek pracy, Urzad Pracy praca ciagla
— wspieranie zatrudnienia osob bezrobotnych niepetnosprawnych MOPS

1 poszukujacych pracy poprzez organizacj¢ miejsc pracy
subsydiowanej,

wspoOlpraca z Polska Organizacja Pracodawcow Oséb Niepetno-
sprawnych w zakresie rehabilitacji zawodowej osob niepetno-
sprawnych, w szczegdlnosci w zakresie posrednictwa pracy.




V. Przedsi¢gwzigcia zwigzane z realizacja programow specjalnych.

Zadania i sposob realizacji

Odpowie-
dzialny

Termin
realizacji

Poradnictwo Pracy ,,Wspolna Sprawa”
- wolontariat na rzecz osob bezrobotnych:
— zajecia w ramach warsztatow aktywnego poszukiwania pracy,

Szkolenia dla 0s6b bezrobotnych. Potaczenie praktyk studenckich
1 wolontariatu, przy wykorzystaniu bazy partneréw spotecznych.
Rozwiazanie obejmujace trzy moduty:

a) warsztaty aktywnego poszukiwania pracy i autoprezentacji,

b) kursy jezykowe,

C) warsztaty komputerowe - poziom podstawowy.

Wspolpraca z Biurami Karier uczelni wyzszych Bydgoszczy

w zakresie aktywizacji zawodowej absolwentéw szkot wyzszych,

organizacji wspolnych przedsigwzigé, targdw pracy.

Wydawanie 1 rozpowszechnianie informacji o ustugach

Powiatowego Urzedu Pracy oraz innych partneréw rynku pracy

dla os6b bezrobotnych, poszukujacych pracy oraz pracodawcow,

aktualizacja i rozpowszechnianie informatora i ulotek:

- ,,INFORMACIJA dla os6b rejestrujacych sig, dla os6b
zarejestrowanych bezrobotnych i poszukujacych pracy”,

Wspotorganizacja i udziat w przedsigwzigciach zwiazanych

z problematyka rynku pracy, realizowanych w Bydgoszczy
(targi edukacji 1 pracy, seminaria problemowe, gietdy pracy itp.).
Wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz organizacjami
pozytku publicznego w celu realizacji programoéw rynku pracy,
w szczegllnosci wspotfinansowanych ze srodkéw UE.

Pomoc w promoc;ji projektoéw i1 rekrutacji potencjalnych
beneficjentow.

. Wspolpraca z instytucjami rynku pracy w zakresie pozyskiwania
miejsc pracy za granica.

. Obstluga zwolnien grupowych w zaktadach pracy.

10. Wspotpraca z Osrodkiem Aktywizacji Zawodowej Pomorskiego

Okregu Wojskowego w zakresie pomocy osobom zwalnianym
ze shuzby wojskowej (kadra, pracownicy cywilni).

Powiatowy
Urzad Pracy

Wydzial Zdrowia
i Polityki
Spotecznej

Powiatowy
Urzad Pracy

Powiatowy
Urzad Pracy

praca ciagla

praca ciagla




Edukacja dla rynku pracy.

Zadania i sposob realizacji

Odpowie-
dzialny

Termin
realizacji

Promocja, organizacja i finansowanie miejsc przygotowania
zawodowego dorostych

Promocja ksztatcenia ustawicznego celem ulatwienia nabycia
nowych zawodow, umiejgtnosci.

Popularyzacja w szkotach i na uczelniach wiedzy o rynku pracy
| kreowanie postaw przedsigbiorczosci.

Dostosowywanie sieci szkot, profili ksztalcenia, zawodow
1 specjalnosci pod katem wymogow lokalnego rynku pracy.

Patronat nad Miejskim Konkursem Przedsigbiorczosci dla
uczniow szkot ponadgimnazjalnych.

Powiatowy
Urzad Pracy

Wydziat
Edukaciji

Powiatowy
Urzad Pracy

Wydziat
Edukacji

Wydziat
Edukaciji

Wydziat
Edukaciji

Powiatowy
Urzad Pracy

praca ciagta

praca ciagla




VII. Dzialania wspomagajace rozwoj przedsi¢biorczosci.

. . o Odpowie- Termin
Zadania i sposob realizacji . L.
dzialny realizacji
Powiatowy
Obstuga konsultacyjno - doradcza 0séb zainteresowanych Urzad Pracy

podjeciem dziatalno$ci gospodarczej.

Realizowanie szkolen z zakresu przedsigbiorczos$ci dla osob
bezrobotnych, w tym informowanie zainteresowanych

0 mozliwos$ciach pozyskania pomocy finansowej z ré6znych
zrodel na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarcze;.

Wspotpraca w ramach Bydgoskiego Paktu na rzecz

Zatrudnienia z instytucjami sfery okotobiznesowej celem

udzielania kompleksowej informacji na temat mozliwosci:

- szkolen,

- pomocy publicznej na tworzenie miejsc pracy,

- pomocy publicznej na samozatrudnienie,

- pozyskiwania srodkéw finansowych z funduszy unijnych
na zatrudnienie,

- pore¢czania kredytéw dla matych 1 $rednich przedsigbiorstw.

Promocja przedsigbiorczosci i rOwnos$ci szans na rynku pracy
z udziatem partneréw zagranicznych.

Doskonalenie ,,Internetowego Serwisu Gospodarczego”

na stronach portalu miejskiego celem:

- umozliwienia Ciagtego dostgpu do niezbednych informac;i,

- udostgpniania zebranych informacji przydatnych przy zaktadaniu

I rozwijaniu dziatalnosci gospodarczej, w tym m.in. dot. obowiazkow
formalno - prawnych, procedur administracyjnych, lokalnych
podatkow 1 optat, ofert inwestycyjnych itp.

Udzielanie dotacji osobom bezrobotnym na podjecie
dziatalnosci.

Promocja ekonomii spotecznej, w tym zwtaszcza poprzez
tworzenie 1 spotdzielni socjalnych:

szkolenia zawodowe 1 biznesowe dla przysztych cztonkow
spotdzielni socjalnych,

udzielanie dotacji na wktad do spotdzielni socjalnych,
refundacja sktadek na ubezpieczenie spoteczne pracownikow
spotdzielni socjalnych.

Punkt Wspierania
Samozatrudnienia

Powiatowy
Urzad Pracy

Zespot Obstugi
Inwestora
i Przedsiebior-
czosci

Powiatowy
Urzad Pracy

Wydziat Rozwoju
i Strategii Miasta

Zespot Obstugi
Inwestora
1 Przedsiebior-
czos$ci

Powiatowy
Urzad Pracy

praca ciagta

praca ciagta

praca ciagla

praca ciagla




