UCHWALA Nr 92/VIII/11
RADY POWIATU BYDGOSKIEGO
Zz dnia 16 czerwceca 2011r.

w sprawie przyjecia ,,Powiatowego programu przeciwdzialania bezrobociu, promocji
zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy do 2015 roku”.

Na podstawie art. 12 pkt 4 1 art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerweca 1998 roku
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz.1592, z 2002r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz.558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.1271, Nr 200, poz.1688 i Nr 214, poz.1806,
z 2003r. Nr 162,poz.1568, z 2004r. Nr 102,poz.1055, z 2007r. Nr 173, poz. 1218, z 2007r.
Nr 173, poz. 1218, z 2008r. Nr 180, poz. 1111 1 Nr 223, poz. 1458, z 2009r. Nr 92, poz. 753 ,
Nr 157, poz. 1241 oraz z 2010r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230 oraz Nr 106, poz. 675)
Rada Powiatu Bydgoskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyja¢ do realizacji ,,Powiatowy program przeciwdziatania bezrobociu, promocji
zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy do 2015 roku”, stanowiacy zatgcznik do

niniejszej uchwaty.

§ 2. Starosta przedstawia Radzie Powiatu Bydgoskiego roczne sprawozdanie z realizacji
Powiatowego programu w pierwszym pétroczu kazdego nastepnego roku.

§ 3. Traci moc Uchwala Nr 63/X/07 Rady Powiatu Bydgoskiego z dnia 28 czerwca
2007r. w sprawie Powiatowego programu przeciwdzialania bezrobociu, promocji zatrudnienia

oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

Na podstawie art. 12 pkt 4 i art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku
0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz.1592, z 2002r. Nr 23, poz. 220,
Nr 62, poz.558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz.1271, Nr 200, poz.1688 i Nr 214, poz.1806,
z 2003r. Nr 162,poz.1568, z 2004r. Nr 102,p0z.1055, z 2007r. Nr 173, poz. 1218, z 2007r.
Nr 173, poz. 1218, z 2008r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458, z 2009r. Nt 92, poz. 753 ,
Nr 157, poz. 1241 oraz z 2010r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230 oraz Nr 106, poz. 675)
oraz art. 9 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2008r. Nr 69, poz. 415, Nr 70, poz. 416, Nr 171, poz. 1056, Nr 216,
poz. 1367, Nr 237, poz. 1654, z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 69, poz. 595, Nr 91, poz. 742, Nr 97,
poz. 800, Nr 115, poz. 964, Nr 125, poz. 1035, Nr 127, poz. 1052, Nr 161, poz. 1278, Nr 191,
poz. 1366, Nr 219, poz. 1706 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 81, poz. 531, Nr 238, poz.
1578, Nr 239, poz. 1593, Nr 254, poz. 1700 i Nr 257, poz. 1725 oraz poz. 1726) uchwalenie
powiatowego programu przeciwdzialania bezrobociu, promocji zatrudnienia oraz aktywizacji
lokalnego rynku pracy nalezy do whasciwosci rady powiatu.

Przedlozony projekt ,,Programu przeciwdziatania bezrobociu, promocji zatrudnienia oraz
aktywizacji lokalnego rynku pracy” zawiera propozycje dziatan w zakresie promocji zatrudnienia
1 aktywizacji zawodowej osob pozostajacych bez pracy, modyfikacji instytucjonalnej obshugi
0sOb bezrobotnych, dzialan na rzecz integracji spotecznej, przeciw wykluczeniu spolecznemu,
edukacji, rozwoju przedsigbiorczosci 1 innych inicjatyw, wychodzi naprzeciw oczekiwaniom 0sob
pozostajacych bez pracy 1 pracodawcow.,

Na przestrzeni lat 2007 - 2011r. mialy miejsce zmiany przepiséw prawa w zakresie
promocji zatrudnienia i aktywizacji rynku pracy.

Projekt programu uwzglednia stosowane w 2011r. ushugi 1 instrumenty rynku pracy.




Zalacznik

do Uchwaly Nr 92/VIIl/11
Rady Powiatu Bydgoskiego
z dnia 16 czerwca 2011r.

POWIATOWY PROGRAM PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU, PROMOCJI
ZATRUDNIENIA ORAZ AKTYWIZACJI LOKALNEGO RYNKU PRACY

DO 2015 ROKU

Cele:
- ograniczenie zjawiska bezrobocia,
- zmniejszenie udzialu osob bezrobotnych bedgcych

w szczegolnej sytuacji na rynku pracy.

Kierunki:
- promocja zatrudnienia i przedsi¢biorczosci,
- promocja ekonomii spolecznej,
- pozyskiwanie i efektywne zarzgdzanie krajowymi i unijnymi srodkami

finansowymi na programy aktywizacji zawodowej.

Pozadane efekty:
- zwigkszenie motywacji oraz umieje¢tnosci osob bezrobotnych do
samodzielnego poszukiwania pracy lub prowadzenia dzialalnosci
gospodarczej,

- nowe miejsca pracy.



I. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej os6b pozostajacych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy '
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1. Powszechnie dostepne, bezptatne posrednictwo  pracy, Powiatowy Urzad praca
w tym $wiadczone na terenie gmin Powiatu Bydgoskiego. Pracy ciagla

2. Organizacja spotkan grupowych, gield pracy na zlecenie
pracodawcow,
3. Rozszerzenie  wspOlpracy z  agencjami  zatrudnicnia,

Ochotniczym Hufcem Pracy oraz akademickimi biurami karier —
rozwd] posrednictwa pracy.

4. Wspdlorganizacja, uczestnictwo w targach pracy oraz innych
przedsiewzigciach zwigzanych z problematyka rynku pracy.

5. Posrednictwo pracy za granica w ramach systemu EURES,
informacja o wolnych miejscach pracy oraz warunkach zycia i
podejmowania zatrudnienia w krajach Unii Europejskiej 1
Europejskiego Obszaru Gospodarczego.

6. Poradnictwo zawodowe dla:

e 0s0b bezrobotnych i poszukujacych pracy w celu pomocy w
wyborze odpowiedniego zawodu 1 miejsca zatrudnienia lub
kierunku przekwalifikowania,

e pracodawcdédw celem pomocy w doborze kandydatow do

pracy.
7. Organizowanie subsydiowanych miejsc zatrudnienia Powiatowy Urzad praca
(prac interwencyjnych, robot publicznych) oraz miejsc Pracy ciagla

przygotowania zawodowego dla 0s6b bedacych

w szczegolne) sytuacji na rynku pracy. M-eER
Nabdr kandydatéw do robot publicznych przy udziale M-GOPS i GOPS

GOPS. T T S S S i S SoT UL LI TIOA R & s

8. Zwrot kosztéw dojazdu lub zakwaterowania osobom Powiatowy Urzad praca
bezrobotnym, ktére podejmuja prace, odbywaja staz lub Pracy ciggla

przygotowanie zawodowe poza miejscem zamieszkania.
9. Promowanie aktywnosci 0s0b bezrobotnych w celu

powrotu na rynek pracy:

¢ wyplacanie dodatkéw aktywizacyjnych,

e refundowanie kosztow opieki nad dzieckiem do lat 7.

10. Wspolpraca z Parkiem Przemystowym oraz Inkubatorem
Przedsigbiorczosci w Solcu Kujawskim w zakresie:

e rozwoju przedsiebiorczosci,

* tworzenia nowych miegjsc pracy,

e szkolen osob bezrobotnych,

e organizacji spotkan informacyjno - doradczych
dla przedsigbiorcow.




II. Wspieranie zatrudnienia i aktywizacji zawodowej poprzez stosowanie instrumentéw rynku
pracy na rzecz wybranych grup osob bezrobotnych:

a) bezrobotni absolwenci szkol,

b) osoby bezrobotne powyzej 45 roku zycia,
c) osoby zwalniane z pracy z przyczyn niedotyczacych pracownika.

a) Aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotnych do 25 roku zycia oraz

i

absolwentow szkol wyzszych do ukoniczenia 27 roku zycia.

organizacja subsydiowanych miejsc pracy w ramach prac
interwencyjnych,

stypendia dla osdb kontynuujgeych nauke,

organizacja stazy,

organizacja szkolen zawodowych w celu zwickszenia,

uzupelnienia, zmiany lub nabycia nowych kwalifikacji
zawodowych,

organizacja prac interwencyjnych,

finansowanie studidow podyplomowych w celu zwickszenia,
uzupehienia, zmiany lub nabycia nowych kwalifikacji
zawodowych,

udzielanie dotacji na podjecie dziatalnosci gospodarcze;.

b) Aktywizacja zawodowa 0sdb bezrobotnych powyzej 45 roku zycia.

organizacja miejsc przygotowania zawodowego dorostych,
organizacja stazy,

organizacja szkolen zawodowych w celu zwiekszenia,
uzupelnienia, zmiany lub nabycia nowych kwalifikacji
zawodowych,

organizacja prac interwencyjnych,
udzielanie pracodawcom refundacji kosztow wyposazenia
lub doposazenia miejsc pracy dla skierowanych bezrobotnych,

udzielanie dotacji na podjecie dzialalnosci gospodarcze;.

c) Aktywizacja zawodowa o0sOb zwalnianych z pracy z przyczyn
niedotyczgcych pracownika.

organizacja szkolen zawodowych w celu zwickszenia,
uzupelnienia, zmiany lub nabycia nowych kwalifikacji
zawodowych,

organizacja prac interwencyjnych,

udzielanie pracodawcom refundacji kosztow wyposazenia
lub doposazenia miejsc pracy dla skierowanych bezrobotnych,

udzielanie dotacji na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j.

Powiatowy
Urzad Pracy




I11. Poprawa jakosci ushug instytucjonalnej obstugi osob bezrobotnych i partnerow rynku pracy.

1. Aktualizowanie bazy instytucji prowadzacych dzialalnosé Powiatowy
szkoleniowa, celem posiadania biezgcych informacji w zakresie: Urzad Pracy

praca
¢ posiadanych akredytacji do przeprowadzania szkolen, ciagla

¢ bazy, stanu kadrowego i programdw nauczania,

e okreslenia mozliwosci modyfikacji programéw szkoleniowych
w celu pelnego dostosowania do wymogdéw konkretnego
pracodawcy.

2. Wzmocnienie 1 zindywidualizowanie wustug poradnictwa
zawodowego; rozwdj kompetencji doradcow zawodowych
1 posrednikow pracy.

3. Biezace diagnozowanie potrzeb i oczekiwan pracodawcdéw wobec
kandydatéw do pracy 1 ich kwalifikacji.

4. Cykliczne badania postaw i oczekiwan 0sdb bezrobotnych.

5. Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym
rynku pracy:

e badanie szkét ponadgimnazjalnych,
e badanie pracodawcow.

6. Ulatwienie dostgpu do informacji o $wiadczonych ustugach
poprzez internet; zamieszczanie biezacych informacji na stronie
internetowej Powiatowego Urzedu Pracy, udostepnianie aktualnych
przepiséw prawnych, wewnetrznych kryteriow 1 procedur
w zakresie ustug rynku pracy, udostgpnianie wzoréw niezbednych
dokumentow.

7. Upowszechnianie  informacji o  Europejskim  Funduszu
Spotecznym, o =zasadach dostegpu do srodkow pomocowych
z Unii Europejskie;j.




IV. Dzialania na rzecz integracji spolecznej, przeciw wykluczeniu spolecznemu.

1. Ksztaltowanie postaw gotowosci do podjecia pracy, zwlaszcza
wérod podopiecznych pomocy spolecznej.

dla 0s6b bezrobotnych bez prawa do zasitku, podopiecznych
pomocy spotecznej.

3. Kompleksowa obstuga osob bezrobotnych na terenie poszczegdlnych

gmin Powiatu Bydgoskiego.

4. Kierowanie na subsydiowane migjsca pracy w ramach prac
interwencyjnych lub robot publicznych 0s6b bezrobotnych:

o dhugotrwale,
e powyzej 50 roku zycia,
e bez kwalifikacji zawodowych,

e samotnie wychowujacych co najmniej jedno dziecko
do 7 roku zycia,

e niepelnosprawnych.

Powiatowy
Urzad Pracy

M-GOPS

GOPS

GOPS

Powiatowy
Urzad Pracy

Urzad Pracy

praca
ciggla

praca
ciggla

praca
ciggta




V. Przedsiewzigcia zwigzane z realizacjg programoéw specjalnych.

Poradnictwo Pracy ,,Wspdlna Sprawa” — wolontariat Powiatowy praca

na rzecz 0séb bezrobotnych: Urzad Pracy ciggta

e zajecia w ramach warsztatow aktywnego poszukiwania
pracy,

2. Szkolenia dla o0sob bezrobotnych. Polaczenie praktyk

studenckich i wolontariatu, przy wykorzystaniu bazy partnerow

spotecznych. Rozwiazanie obejmujace trzy moduty:

* warsztaty aktywnego poszukiwania pracy
1 autoprezentacji,

e kursy jezykowe,

e warsztaty komputerowe — poziom podstawowy,

3. Wspolpraca z Biurami Karier uczelni wyzszych Bydgoszczy
w zakresie aktywizacji zawodowe] absolwentéw szkol
wyzszych, organizacji wspolnych przedsiewzieé, targow pracy.

4. Wydawanie 1 rozpowszechnianie informacji o ustugach
Powiatowego Urzedu Pracy oraz innych partneréw rynku
pracy dla oséb bezrobotnych, poszukujacych pracy oraz
pracodawcoéw, w szczegolnosci aktualizacja (wg potrzeb)
i rozpowszechnianie informatorow:

» ABC w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bydgoszczy” —
informacja dla 0séb rejestrujacych sits;
dla zarejestrowanych 0s6b bezrobotnych
1 poszukujacych pracy,

e _Informator dla pracodawcow”.

5. Wspolorganizacja i udzial we wszelkich przedsi¢wzieciach
zwigzanych z problematyka rynku pracy, realizowanych
w Bydgoszczy lub Powiecie Bydgoskim (targi edukacji i pracy,
seminaria problemowe, gieldy pracy itp.).

6. Wspolpraca z  organizacjami  pozarzgdowymi  oraz
organizacjami pozytku publicznego w celu realizacji
programéw rynku pracy, w szczegdlnosci wspotfinansowanych
ze Srodkow UE. Pomoc w promocji projektow i rekrutacji
potencjalnych beneficjentow.

7. Wspolpraca z instytucjami rynku pracy w zakresie
pozyskiwania migjsc pracy za granica.

8. Obstuga zwolnien grupowych w zaktadach pracy.




VI. Edukacja dla rynku pracy.

Promocja, organizacja i finansowanie miejsc przygotowania
zawodowego dorostych.

2. Rozwdj ksztalcenia ustawicznego celem ulatwienia nabycia
nowych zawodow, umiejetnosci.

3. Popularyzacja w szkolach i na uczelniach wiedzy o rynku pracy
1 kreowanie postaw przedsigbiorczosci.

4. Dostosowywanie sieci szkol, profili ksztatcenia, zawodow
i specjalnosci szkot pod katem wymogow lokalnego rynku
pracy.

5. Promocja szkolnictwa zawodowego.

6. Patronat nad Miejskim Konkursem Przedsiebiorczosei
dla uczniow szkot ponadgimnazjalnych organizowanym
przez Zespol Szkot Handlowych w Bydgoszezy.

Powiatowy
Urzad Pracy
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VIIL.Dzialania wspomagajace rozwdj przedsiebiorczos$ci.

1. Obstuga konsultacyjno — doradcza 0s6b zainteresowanych
podjeciem dziatalnosci gospodarczej.

2. Realizowanie szkolen z zakresu przedsiebiorczosci
dla 0séb bezrobotnych, w tym informowanie zainteresowanych
o mozliwosciach pozyskania pomocy finansowej z réznych zrodet
na rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;.

3. Udzielanie dotacji osobom bezrobotnym na podjecie dziatalnosci.

4. Promocja ekonomii spotecznej, w tym zwlaszcza poprzez
tworzenie spoldzielni socjalnych:

e szkolenia zawodowe i biznesowe dla przysztych cztonkow
spoldzielni socjalnych,

e udzielanie dotacji na wklad do spoétdzielni socjalnych,

¢ refundacja sktadek na ubezpieczenie spoteczne pracownikow
spotdzielni socjalnych.

Powiatowy Urzad
Pracy

Starostwo

Centrum
Wspierania
Samozatrudnienia

Powiatowy Urzad
Pracy

Powiatowy Urzad
Pracy

Powiatowe
Centrum Pomocy
Rodzinie

praca ciggla

praca ciaggla

praca ciaggla
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