KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
W _CENTRALNYM REJESTRZE UMOW JEDNOSTEK SEKTORA FINANSOW PUBLICZNYCH
DLA KONTRAHENTOW BEDACYCH OSOBAMI FIZYCZNYMI

Zgodnie z art. 13 ROZPORZADZENIA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z pdzn. zm.) Powiatowy Urzad Pracy w Bydgoszczy informuje, ze:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Bydgoszczy z siedzibg przy
ul. Torunskiej 147, 85-950 Bydgoszcz;

2) Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - e-mail: iod@pup.bydgoszcz.pl;

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu udostepniania i aktualizacji w Centralnym Rejestrze
Umoéw Jednostek Sektora Finanséw Publicznych (CRU JSFP) informacji o umowach zawartych przez Powiatowy
Urzad Pracy w Bydgoszczy lub na jego rzecz;

4) Podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest:

— art. 6 ust. 1 lit. c RODO, tj. przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na
Administratorze,

— ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

— rozporzadzenie Ministra Finanséw i Gospodarki z dnia 30 marca 2026 r. w sprawie Centralnego Rejestru
Umow Jednostek Sektora Finanséw Publicznych;

5) Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ udostepnione podmiotom uprawnionym do ich otrzymywania na
podstawie przepisow prawa. Dane beda udostepniane Ministrowi Finanséw prowadzgcemu CRU JSFP, ktory jest
rejestrem jawnym i dostepnym w Internecie (dane osobowe bedg powszechnie dostepne);

6) Posiada Pani/Pan:

— na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych,

— na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych,

— na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od Administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych,

— prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan,
ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO;

7) Nie przystuguje Pani/Panu:

—  wzwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych,

—  prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO,

— na podstawie art. 21 RODO prawo do sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz podstawag
prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO;

8) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celu przetwarzania, a po
uptywie pieciu lat, liczac od korica roku, w ktéorym umowa przestata obowigzywaé, informacje o umowie s3
usuwane z CRU JSFP;

9) Podanie Pani/Pana danych osobowych (jako strony umowy bedgcej osobg fizyczng) jest niezbedne do
zawarcia umowy. Konsekwencjg niepodania danych osobowych jest brak mozliwosci zawarcia umowy;

10) Administrator nie zamierza przekazywaé danych osobowych do paristwa trzeciego ani organizacji
miedzynarodowej;

11) Pani/Pana dane osobowe nie bedg poddane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym réwniez
profilowaniu.



