UCHWALA NR 12/2025
POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY W BYDGOSZCZY

z dnia 11 czerwca 2025 r.

w sprawie przyjecia zasad finansowania przez Powiatowy Urzad Pracy w Bydgoszczy kosztow przejazdu
lub zakwaterowania

Na podstawie art. 8 ust. 8 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. orynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U.
poz. 620) Powiatowa Rada Rynku Pracy w Bydgoszczy uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Powiatowa Rada Rynku Pracy w Bydgoszczy opiniuje pozytywnie przedstawione przez Powiatowy
Urzad Pracy w Bydgoszczy zasady finansowania kosztéw przejazdu lub zakwaterowania.

1. Zasady finansowania przez Powiatowy Urzad Pracy w Bydgoszczy kosztéw przejazdu Ilub
zakwaterowania — stanowig zalacznik do Uchwaly.

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Powiatowej
Rady \Rynku Pracy
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Uzasadnienie

1. Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia, ktéra zastapita dotychczas
obowiazujaca ustawe z 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, wprowadza koniecznos¢
zaktualizowania zasad finansowania kosztow przejazdu lub zakwaterowania.

Zup. PREZYRENTA

Id: 01E7BD7A-D0C2-41CD-B0A2-DE93DCD96D15. Podpisany Strona 1




Zalacznik do uchwaty Nr 12/2025
Powiatowej Rady Rynku Pracy w Bydgoszczy

z dnia 11 czerwca 2025 .

ZASADY FINANSOWANIA PRZEZ POWIATOWY URZAD PRACY W BYDGOSZCZY
KOSZTOW PRZEJAZDU LUB ZAKWATEROWANIA

§1
PODSTAWA PRAWNA

Art. 206 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

§2
PODSTAWOWE POJECIA

llekro¢ w niniejszych zasadach mowa jest o:

1) PUP - oznacza to Powiatowy Urzad Pracy w Bydgoszczy;

2) Ustawie - oznacza to ustawe z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia;

3) Formach pomocy - oznacza to formy pomocy kierowane do bezrobotnych i poszukujgcych pracy
okres$lone w ustawie;

4) Zatrudnieniu - zgodnie z art. 2 pkt 51 ustawy oznacza to wykonywanie pracy na podstawie stosunku
pracy, stosunku stuzbowego lub umowy o prace naktadcza;

5) Innej pracy zarobkowej - zgodnie z art. 2 pkt 9 ustawy oznacza to wykonywanie pracy lub Swiadczenie
ustug na podstawie umoéw cywilnoprawnych, w tym umowy agencyjnej, umowy zlecenia, umowy
o dzieto lub umowy o $wiadczenie ustug, do ktérej stosuje sie odpowiednio przepisy o zleceniu, albo
umowy o pomocy przy zbiorach, o ktérej mowa w art. 91a ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r.
o0 ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw, lub w okresie cztonkostwa w rolniczej spétdzielni produkeyjnej,
spotdzielni kétek rolniczych lub spétdzielni ustug rolniczych.

§3
UPRAWNIONY DO OTRZYMANIA FINANSOWANIA KOSZTOW PRZEJAZDU

1. Prezydent Miasta Bydgoszczy, reprezentowany przez Dyrektora PUP, Kierownika Centrum Aktywizacji
Zawodowej w PUP lub Kierownika Dziatu Programéw Rynku Pracy w PUP, moze na podstawie umowy
finansowa¢ z Funduszu Pracy przez okres do 12 miesiecy® koszty przejazdu w zwigzku z podjeciem przez
bezrobotnego lub poszukujacego pracy zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub udziatu w formie pomocy,
gdy spetnione sa facznie nastepujgce warunki:

1) podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub udziat w formie pomocy nastapity na podstawie:
a) skierowania lub informacji z PUP,
b) umowy z Prezydentem Miasta Bydgoszczy,
c) skierowania agencji zatrudnienia w przypadku okreslonym w art. 197 ustawy;
2) uzyskiwane wynagrodzenie lub inny przychéd nie przekracza 200 % minimalnego wynagrodzenia za
prace.

2. Zwrot dotyczy przejazdu najtariszym, dogodnym srodkiem transportu zbiorowego, obstugiwanym przez
przewoznika wykonujgcego ustugi w zakresie komunikacji publicznej (z wyjatkiem MZK na terenie miasta
Bydgoszczy; istnieje jedynie mozliwos¢ dojazdu linig miedzygminng MZK).

3. Dopuszcza sie mozliwosé finansowania kosztéw przejazdu wiasnym s$rodkiem transportu, po uzyskaniu
zgody Dyrektora PUP, Kierownika Centrum Aktywizacji Zawodowej w PUP lub Kierownika Dziatu
Programéw Rynku Pracy w PUP w przypadku:

1 przyznana kwota finansowania oraz okres uzaleznione s od srodkéw bedacych w dyspozycji PUP.
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1) braku komunikacji publicznej na danej trasie,

2) gdy potaczenie jest niedogodne dla wnioskujacego, np. z powodu obowigzujacego rozktadu jazdy,

3) w przypadku pracy na zmiany lub w nienormowanym czasie pracy (do wniosku nalezy dotaczy¢
stosowne zaswiadczenie od pracodawcy).

4. W przypadku przejazdu wtasnym srodkiem transportu wysokos¢ finansowania bedzie ustalana w oparciu
o koszt dojazdu, ktéry Wnioskodawca ponidstby, gdyby korzystat z komunikacji publicznej, np. na
podstawie taryfy przewozowej POLREGIO S.A. (Tabela nr 30 - optaty za bilety odcinkowe miesieczne
imienne normalne taryfa podstawowa).

5. Prezydent Miasta Bydgoszczy nie finansuje przejazdéw w przypadku gdy miejsce zamieszkania i podjecia
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub udziatu w formie pomocy jest takie same.

§4
UPRAWNIONY DO OTRZYMANIA FINANSOWANIA KOSZTOW ZAKWATEROWANIA

1. Prezydent Miasta Bydgoszczy, reprezentowany przez Dyrektora PUP, Kierownika Centrum Aktywizacji
Zawodowej w PUP lub Kierownika Dziatu Programéw Rynku Pracy w PUP, moze na podstawie umowy
finansowa¢ z Funduszu Pracy przez okres do 12 miesigcy? koszty zakwaterowania w zwigzku z podjgciem
przez bezrobotnego lub poszukujacego pracy zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub udziatu w formie
pomocy, gdy spetnione s3 tacznie nastepujace warunki:

1) na podstawie:

a) skierowania lub informacji z PUP,
b) umowy z Prezydentem Miasta Bydgoszczy,
c) skierowania agencji zatrudnienia w przypadku okreslonym w art. 197 ustawy;

podijat zatrudnienie lub inng prace zarobkowa lub udziat w formie pomocy poza miejscem zamieszkania

w miejscowosci, do ktérej czas dojazdu i powrotu do miejsca zamieszkania wynosi facznie ponad 3 godziny

dziennie;

2) mieszka w hotelu lub wynajetym mieszkaniu w miejscowosci lub w poblizu miejscowosci, w ktérej jest
zatrudniony lub bierze udziat w innej formie pomocy;

3) uzyskuje wynagrodzenie lub inny przychéd w wysokosci nieprzekraczajgcej 200% minimalnego
wynagrodzenia za prace obowiazujgcego w miesigcu, za ktéry jest dokonywany zwrot kosztow
zakwaterowania.

2. Finansowanie kosztéw zakwaterowania w 2025 roku moze byé przyznane do kwoty max. 1.200,00 zt
miesiecznie.

§5
PROCEDURA PRZYZNAWANIA FINANSOWANIA KOSZTOW PRZEJAZDU/ZAKWATEROWANIA

1. W celu uzyskania finansowania kosztéw przejazdu/zakwaterowania nalezy ztozy¢ wniosek o zwrot kosztow
przejazdu/zakwaterowania w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bydgoszczy w terminie do 30-tego dnia po
podjeciu zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub formy pomocy.

2. Do wniosku nalezy dotgczy¢ nastepujgce zatgczniki:

1) w przypadku wniosku o zwrot kosztéw przejazdu:
a) w przypadku przejazdu komunikacja publiczng:
—  potwierdzenie od przewoznika ceny imiennego biletu miesiecznego na danej trasie,
— kserokopie Bydgoskiej Karty Miejskiej z zanonimizowanym wizerunkiem (bez widocznego
zdjecia) w przypadku dojazdu linig miedzygminng MZK,
—  kserokopie dokumentu potwierdzajacego podjecie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
(np. umowa o prace, umowa cywilnoprawna) ze wskazaniem miejsca wykonywania pracy
lub dodatkowo oswiadczenie od pracodawcy o miejscu wykonywania pracy,
b) dodatkowo w przypadku przejazdu wtasnym $rodkiem transportu:
— pracownik PUP sporzadza na podstawie przedstawionego prawa jazdy adnotacje
o posiadaniu przez Wnioskodawce uprawnien do prowadzenia samochodu.
2) w przypadku wniosku o zwrot kosztéw zakwaterowania, kserokopie:
a) umowy najmu mieszkania lub potwierdzenie pobytu w hotelu,

2 przyznana kwota finansowania oraz okres uzaleznione sg od srodkéw bedacych w dyspozycji PUP.
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b) dokumentu potwierdzajagcego podjecie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej (np. umowa
o prace, umowa cywilnoprawna) ze wskazaniem miejsca wykonywania pracy lub dodatkowo
o$wiadczenie od pracodawcy o miejscu wykonywania pracy.

3. Whniosek o finansowanie kosztéw przejazdu/zakwaterowania jest rozpatrywany pisemnie w terminie 30 dni
od daty jego ztozenia w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bydgoszczy.

4. Finansowanie kosztéw przejazdu/zakwaterowania jest przyznawane od dnia ztozenia wniosku wraz
z kompletem zatacznikéw wskazanych w ust. 2. W przypadku braku wymaganych zatgcznikéw zwrot kosztow
przejazdu/zakwaterowania zostanie przyznany od dnia wptywu ostatniego dokumentu.

5. Podstawa przyznania finansowania kosztéw przejazdu lub zakwaterowania jest umowa zawarta pomiedzy
Prezydentem Miasta Bydgoszczy reprezentowanym przez Dyrektora PUP, Kierownika Centrum Aktywizacji
Zawodowej w PUP lub Kierownika Dziatu Programéw Rynku Pracy w PUP, a Wnioskodawca, ktéra reguluje
szczegétowe prawa i obowigzki stron, w tym utrate prawa do finansowania kosztéw i obowigzek zwrotu
nienaleznie pobranego $wiadczenia pienigznego.

§6
WYPLATA KOSZTOW PRZEJAZDU

1. Podstawg wyptaty finansowania jest dostarczenie do Powiatowego Urzedu Pracy w Bydgoszczy:
1) druku rozliczenia faktycznie poniesionych kosztéw przejazdu za dany miesiac,
2) oraz w przypadku przejazdu komunikacja publiczng przedtozenia jednego z dokumentéw
potwierdzajgcych poniesione koszty przejazdu, tj.:
a) imiennego biletu miesiecznego na przejazd srodkiem komunikacji publicznej (z wyjatkiem MZK) lub
b) paragonu Bydgoskiej Karty Miejskiej potwierdzajgcego dokonanie optaty za przejazd linig
miedzygminng MZK lub
c) faktury wystawionej przez przewoznika na podstawie paragondéw za jednorazowe przejazdy
(w przypadku, gdy przewoznik nie prowadzi sprzedazy imiennych biletéw miesiecznych).
2. Dokumenty wymienione w ust. 1 niniejszego paragrafu nalezy dostarczy¢ do Powiatowego Urzedu Pracy
w Bydgoszczy do 7-ego dnia kazdego miesigca za miesigc poprzedni.
3. Swiadczenie za niepetny miesiac ustala sie dzielagc kwote przyznanego finansowania przez 30 dni i mnozac
przez liczbe dni, za ktére Swiadczenie przystuguje na podstawie przedstawionych dokumentéw.
4. Wyptata nastepuje w terminie ustalonym przez PUP, nie pézniej jednak niz w terminie 30 dni od dnia
ztozenia rozliczenia wraz z dokumentami, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu.
5. Wyptata dokonywana jest za okresy miesieczne:
1) narachunek ptatniczy Wnioskodawcy lub
2) za posrednictwem oddziatu Banku Pekao S.A.

§7
WYPLATA KOSZTOW ZAKWATEROWANIA

1. Podstawg wyptaty finansowania jest dostarczenie do Powiatowego Urzedu Pracy w Bydgoszczy:
1) druku rozliczenia faktycznie poniesionych kosztéw zakwaterowania za dany miesigc oraz
2) potwierdzenia poniesionych kosztéw, np. potwierdzenia wykonania przelewu, potwierdzenia
wiasciciela lokalu o uregulowaniu optaty za dany miesigc. Dokument potwierdzajacy poniesione koszty
przez Wnioskodawce musi zawiera¢ dane osoby optacajacej (tj. Wnioskodawce), dane wtasciciela
lokalu oraz miesiac, ktérego dotyczy zaptata.
2. Dokumenty wymienione w ust. 1 niniejszego paragrafu nalezy dostarczy¢ do Powiatowego Urzedu Pracy
w Bydgoszczy do 7-ego dnia kazdego miesigca za miesigc poprzedni.
3. Swiadczenie za niepetny miesiac ustala sie dzielac kwote przyznanego finansowania przez 30 dni i mnozac
przez liczbe dni, za ktdére swiadczenie przystuguje na podstawie przedstawionych dokumentéw.
4. Wyptata nastepuje w terminie ustalonym przez PUP, nie pdzniej jednak niz w terminie 30 dni od dnia
ztozenia rozliczenia wraz z dokumentami, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu.
5. Woyptata dokonywana jest za okresy miesieczne:
1) narachunek ptatniczy Wnioskodawcy lub
2) za posrednictwem oddziatu Banku Pekao S.A.
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§8
DODATKOWE INFORMACIE

1. Whioskodawca, ktéry bez uzasadnionej przyczyny przerwat realizacje formy pomocy — finansowanie
kosztéw przejazdu lub zakwaterowania, nie moze korzystac z tej formy pomocy przez okres 90 dni od dnia
jej przerwania, chyba ze powodem przerwania byto podjgcie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
dziatalnosci gospodarczej na okres nie krétszy niz miesigc.

2. Finansowanie kosztéw przejazdu/zakwaterowania nie przystuguje jesli Wnioskodawca podejmie
zatrudnienie lub inng prace zarobkowa u pracodawcy, u ktérego byt zatrudniony lub wykonywat inng
prace zarobkowa bezposrednio przed zarejestrowaniem w PUP.

3. Dokumenty dotyczace finansowania kosztéw przejazdu i zakwaterowania dostgpne s3 w siedzibie
Powiatowego Urzedu Pracy w Bydgoszczy oraz na stronie internetowej PUP: http://bydgoszcz.praca.gov.pl.

4. Merytorycznie odpowiedzialnym w zakresie obstugi oséb zainteresowanych finansowaniem kosztow
przejazdu oraz zakwaterowania jest Dziat Programéw Rynku Pracy w Centrum Aktywizacji Zawodowej
Powiatowego Urzedu Pracy, ul. Toruriska 147, 85-950 Bydgoszcz, SZKOLENIA, parter prawa strona, tel. 52
36-04-371.
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