UCHWALA NR 1/01/2023
POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY W BYDGOSZCZY

z dnia 27 pazdziernika 2023 r.

w sprawie ustalenia '"Regulaminu Powiatowej Rady Rynku Pracy w Bydgoszczy"

Na podstawie art. 22 ust. 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (t.j. Dz. U. 22023 r. poz. 735 z p6zn. zm.), Powiatowa Rada Rynku Pracy w Bydgoszczy uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Wprowadza si¢ w zycie "Regulamin Powiatowej Rady Rynku Pracy" stanowigcy zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata 1/01/2019 z 25 pazdziernika 2019 r. w sprawie ustalenia "Regulaminu Powiatowej
Rady Rynku Pracy w Bydgoszczy".

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczfcy Powiatowej
Rady Ryhku Pracy
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Zalacznik do uchwaty Nr 1/01/2023
Powiatowej Rady Rynku Pracy w Bydgoszczy
z dnia 27 pazdziernika 2023 r.

REGULAMIN
POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY
W BYDGOSZCzZY

ROZDZIAL |
PRZEPISY OGOLNE

§1
1. Regulamin okresla szczegdétowa organizacje oraz tryb pracy Powiatowej Rady Rynku Pracy
w Bydgoszczy, zwanej dalej Powiatowa Radg Rynku Pracy lub Rada.
2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie zastosowanie majg przepisy:

1) art. 22 i art. 23 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 735 z pézn. zm.),

2) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad
rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630),

3) porozumienie z dnia 30 pazdziernika 2014 r. zawarte miedzy Powiatem Bydgoskim
reprezentowanym przez Staroste Bydgoskiego a Miastem Bydgoszcz reprezentowanym
przez Prezydenta Miasta Bydgoszczy w sprawie powierzenia prowadzenia zadan
samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy nalezacych do wtasciwosci miejscowej

i rzeczowe] Powiatu Bydgoskiego (Dz. Urz. Woj. Kuj-Pom z 2014 r. poz. 3370).

ROZDZIAL 11
KOMPETENCIE ORAZ ZAKRES DZIALANIA
POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY

§2
1. Powiatowa Rada Rynku Pracy jest organem opiniodawczo-doradczym Starosty

Bydgoskiego w sprawach polityki rynku pracy.
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2. Do zakresu dziatania Powiatowej Rady Rynku Pracy nalezy w szczegolnosci:

1) Inspirowanie przedsiewzie¢ zmierzajacych do petnego i produktywnego zatrudnienia
w miescie Bydgoszczy i w powiecie bydgoskim;

2) Ocena racjonalnosci gospodarki rodkami Funduszu Pracy;

3) Opiniowanie opracowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Bydgoszczy propozycji
przeznaczenia $Srodkéw Funduszu Pracy bedacych w dyspozycji samorzgdu powiatu na
finansowanie programow dotyczacych promocji zatrudnienia i innych fakultatywnych
zadan i sprawozdan z ich wykorzystania;

4) Wydawanie opinii o zasadnosci ksztatcenia w danym zawodzie, na wniosek
wojewddzkiej rady rynku pracy;

5) Ocenianie okresowych sprawozdarn z dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy
w Bydgoszczy;

6) Delegowanie przedstawicieli do komisji konkursowej dokonujgcej wyboru kandydata
na stanowisko dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Bydgoszczy;

7) Opiniowanie wnioskow o odwotanie dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Bydgoszczy;

8) Opiniowanie celowosci realizacji programow specjalnych;

9) Opiniowanie zmian realizacji programoéw specjalnych;

10) Opiniowanie celowosci realizacji Programu Aktywizacja i Integracja, o ktérym mowa
w art. 62a ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

11) Opiniowanie wnioskdw o umorzenie nienaleznie pobranych $Swiadczen, zwrotéw

refundacji oraz jednorazowo przyznanych $rodkéw z Funduszu Pracy.

ROZDZIAL 111
TRYB POWOLYWANIA | ODWOLYWANIA CZLONKOW
POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY
SKtAD | KADENCJA RADY

§3
1. Zgodnie z porozumieniem z dnia 30 pazdziernika 2014 r. zawartym miedzy Powiatem
Bydgoskim reprezentowanym przez Staroste Bydgoskiego a Miastem  Bydgoszcz

reprezentowanym przez Prezydenta Miasta Bydgoszczy w sprawie powierzenia
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prowadzenia zadan samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy nalezacych do
witasciwosci miejscowej i rzeczowej Powiatu Bydgoskiego cztonkéw Powiatowej Rady
Rynku Pracy powotuje i odwotuje Starosta Bydgoski w porozumienia z Prezydentem Miasta
Bydgoszczy.

2. Kadencja Rady trwa 4 lata.

§4

1. W skfad Powiatowej Rady Rynku Pracy wchodzg osoby sposrdd dziatajgcych na terenie
miasta Bydgoszczy i powiatu bydgoskiego terenowych struktur kazdej organizacji
zwigzkowej i organizacji pracodawcow, reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie
Dialogu Spotecznego, spoteczno-zawodowych organizacji rolnikdw, w tym zwigzkéw
zawodowych rolnikéw indywidualnych i izb rolniczych oraz organizacji pozarzgdowych
zajmujacych sie statutowo problematyka rynku pracy.

2. Starosta Bydgoski w porozumieniu z Prezydentem Miasta Bydgoszczy moze powotywaé
w sktad Rady trzech przedstawicieli sposrod organdw jednostek samorzadu terytorialnego

lub nauki o szczegdlnej wiedzy i autorytecie w obszarze dziatania tej Rady.

§5
Cztonek Powiatowej Rady Rynku Pracy moze zosta¢ odwotany:
1) na wniosek organu lub organizacji, ktére zgtosity jego kandydature na cztonka Rady;
2) zinicjatywy Starosty Bydgoskiego w porozumieniu z Prezydentem Miasta Bydgoszczy, po

zasiggnigciu opinii organu lub organizacji, ktére zgtosity jego kandydature na cztonka Rady.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA ORAZ TRYB DZIAtANIA
POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY

§6
Cztonkowie Powiatowej Rady Rynku Pracy wybieraja w gtosowaniu jawnym spo$érdd siebie na
czas trwania kadencji przewodniczacego oraz wiceprzewodniczacego Powiatowej Rady Rynku
Pracy oraz przedstawicieli do zespotu ds. rozpatrywania wnioskdw o umorzenie nienaleznie

pobranych swiadczen, zwrotéow refundacji oraz jednorazowo przyznanych $rodkéw
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z Funduszu Pracy, zwyktg wiekszoscig gtosoéw, przy obecnosci przynajmniej potowy cztonkéw
Rady.
§7
1. Pracg Powiatowej Rady Rynku Pracy kieruje przewodniczacy Rady, a w razie jego
nieobecnosci wiceprzewodniczacy.
2. Przewodniczacy w szczegélnosci:
1) ustala przedmiot i termin obrad Rady;
2) przewodniczy obradom Rady;
3) reprezentuje Rade w kontaktach z innymi organami i instytucjami;
4) zaprasza na posiedzenia Rady przedstawicieli organdw, organizacji i instytucji
niereprezentowanych w Radzie;

5) inicjuje i organizuje prace Rady.

§8

1. Posiedzenia Powiatowej Rady Rynku Pracy odbywajg sie co najmniej raz na kwartat.

2. Cztonkowie Rady zobowigzani sg do udziatu w posiedzeniach Rady.

3. Cztonek Rady, ktéry nie moze wzig¢ udziatu w posiedzeniu, zobowigzany jest
usprawiedliwi¢ swojg nieobecnos¢ poprzez poinformowanie Powiatowego Urzedu Pracy
w Bydgoszczy z co najmniej 3 — dniowym wyprzedzeniem.

4. Posiedzenia Powiatowej Rady Rynku Pracy zwotuje przewodniczacy z wiasnej inicjatywy
lub na wniosek co najmniej potowy liczby cztonkéw Rady.

5. Posiedzenie Powiatowej Rady Rynku Pracy moze by¢ zwotane na wniosek Starosty
Bydgoskiego lub Prezydenta Miasta Bydgoszczy.

6. W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest uzyskanie opinii cztonkéw Rady w trybie

obiegowym.

§9
1. Na posiedzenia Rady mogga by¢ zapraszani, w celu prezentacji stanowiska w omawianych
sprawach, bez prawa udziatu w podejmowaniu rozstrzygniec, przedstawiciele organdw,
organizacji i instytucji niereprezentowanych w sktadzie Rady.
2. Na wniosek organizacji spotecznych, zainteresowanych udziatem w posiedzeniu Rady,

organizacje te sg powiadamiane o terminie i przedmiocie posiedzenia Rady.
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3. Organizacje, o ktérych mowa w ust. 2, w porozumieniu z przewodniczagcym Rady moga
delegowaé na posiedzenia Rady swoich przedstawicieli, w celu prezentacji stanowiska

w sprawach bedacych przedmiotem obrad.

§10

1. Powiatowa Rada Rynku Pracy wyraza swojg opinie, w sprawach nalezacych do zakresu
swojej kompetencji, w formie uchwaty lub odpowiedniego zapisu w protokole posiedzenia
Rady.

2. Uchwaty w sprawach wymagajacych opinii Rady zapadajg zwykig wiekszoscig gtosow
w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw. W przypadku réwnej liczby gtoséw decydujacy
gtos nalezy do przewodniczgcego Rady.

3. Gtosowania Rady sg jawne, a na umotywowany wniosek cztonka Rady przewodniczacy

moze zarzadzic gtosowanie tajne.

§11
1. Powiatowa Rada Rynku Pracy moze ustali¢ w formie uchwaty, roczny plan szkolen
cztonkow.
2. Szkolenia finansowane sg przez Powiatowy Urzad Pracy w Bydgoszczy w ramach limitu

srodkéw Funduszu Pracy pozostajgcych w jego dyspozyciji.

§12
1. Techniczng obstuge Rady zapewnia Powiatowy Urzad Pracy w Bydgoszczy.
2. Protokoty z posiedzern Rady przyjmowane sg przez cztonkéw Rady na nastepnym
posiedzeniu Rady.
3. Materiaty na kolejne posiedzenie przekazywane sg cztonkom Rady najpdzniej na 7 dni

przed planowanym posiedzeniem Rady.

§13
1. Posiedzenia Powiatowej Rady Rynku Pracy odbywajg sie w siedzibie Starostwa

Powiatowego w Bydgoszczy.
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2. Na wniosek cztonka Rady, ktdry zostanie zaakceptowany przez przewodniczacego
posiedzenie moze odby¢ sie w innym miejscu niz siedziba Starostwa Powiatowego

w Bydgoszczy.

§14
Wszelkie pisma i dokumenty kierowane do Powiatowej Rady Rynku Pracy nalezy wysyta¢ na

adres siedziby Powiatowego Urzedu Pracy w Bydgoszczy.
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Uzasadnienie

W zwiazku z powotaniem nowego skladu Powiatowej Rady Rynku Pracy dokonuje si¢ aktualizacji
Regulaminu Powiatowej Rady Rynku Pracy, dostosowujac go do zakresu dziatania Rady o ktérym mowa w
art. 22 ust. 5 ustawy zdnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j.
Dz. U. z 2023 r. poz. 735 z p6zn. zm.).
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Tt ("s‘zowski
Powigtowego Urzedu Pracy
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