UCHWALA NR 1/01/2019
POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY W BYDGOSZCZY

z dnia 25 pazdziernika 2019 r.

w sprawie ustalenia "Regulaminu Powiatowej Rady Rynku Pracy w Bydgoszczy"

Na podstawie art. 22 ust. 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tj. Dz. U. z2019r. poz. 1482, 22018 r. poz. 730 12245 oraz z2019r. poz. 622), Powiatowa Rada
Rynku Pracy w Bydgoszczy uchwala, co nastepuje:

§ 1. Wprowadza sig w zycie "Regulamin Powiatowej Rady Rynku Pracy, stanowigcy zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata 01/15 z26 czerwca 2015 r. w sprawie ustalenia "Regulaminu Powiatowej Rady
Rynku Pracy w Bydgoszczy".

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodni¢zacy Powiatowej
Rady Rynku Pracy
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Zatacznik do uchwaty Nr 1/01/2019
Powiatowej Rady Rynku Pracy w Bydgoszczy
z dnia 25 pazdziernika 2019 r.

REGULAMIN
POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY
W BYDGOSZCzZY

ROZDZIAtL |

PRZEPISY OGOLNE

§1

1. Regulamin okresla szczegétowa organizacje oraz tryb pracy Powiatowej Rady Rynku

Pracy w Bydgoszczy, zwanej dalej Rada.

2. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym regulaminie zastosowanie majg przepisy:

1) art. 22 i art. 23 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1482 z pdzn. zm.).

2) Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie Rad Rynku Pracy z
dnia 14 maja 2014 r. (Dz. U. z 2014 r. poz. 630).

3) Porozumienie z dnia 30 paZdziernika 2014 r. zawarte miedzy Powiatem Bydgoskim
reprezentowanym przez Staroste Bydgoskiego a Miastem Bydgoszcz
reprezentowanym przez Prezydenta Miasta Bydgoszczy w sprawie powierzenia
prowadzenia zadan samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy nalezacych
do wtasciwosci miejscowej i rzeczowej Powiatu Bydgoskiego (Dz. Urz. Woj. Kuj-Pom
z 2014 poz. 3370).

ROZDZIAL 11
KOMPETENCIJE ORAZ ZAKRES DZIAtANIA

POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY

§2
Do zakresu dziatania Powiatowej Rady Rynku Pracy nalezy w szczegdlnosci:

1) Inspirowanie przedsiewzie¢ zmierzajacych do petnego i produktywnego
zatrudnienia w powiecie;

2) Ocena racjonalnosci gospodarki Srodkami Funduszu Pracy;
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3) Opiniowanie opracowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Bydgoszczy
propozycji przeznaczenia $rodkéw Funduszu Pracy bedacych w dyspozycji
samorzagdu powiatu na finansowanie programéw dotyczacych promocji
zatrudnienia i innych fakultatywnych zadan i sprawozdan z ich wykorzystania;

4) Wydawanie opinii o zasadnosci ksztatcenia w danym zawodzie, na wniosek
wojewddzkiej rady rynku pracy;

5) Ocenianie okresowych sprawozdan z dziatalnosci powiatowego urzedu pracy;

6) Delegowanie przedstawicieli do komisji konkursowej dokonujgcej wyboru
kandydata na stanowisko dyrektora powiatowego urzedu pracy;

7) Opiniowanie wnioskéw o odwotanie dyrektora powiatowego urzedu pracy;
8) Opiniowanie celowosci realizacji programéw specjalnych;
9) Opiniowanie proponowanych przez staroste zmian realizacji programdéw

specjalnych;

10) Opiniowanie celowosci realizacji Programu Aktywizacja i Integracja, o ktérym
mowa w art. 62a ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

11)  Opiniowanie wnioskdw o umorzenie nienaleznie pobranych $wiadczen,
zwrotdéw refundacji oraz jednorazowo przyznanych srodkéw z Funduszu Pracy.

ROZDZIAL 111
TRYB POWOLYWANIA | ODWOLYWANIA CZLONKOW
POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY

SKtAD | KADENCIA RADY

§3

1. Zgodnie z zawartym Porozumieniem z dnia 30 paZdziernika 2014 r. zawartym miedzy
Powiatem Bydgoskim reprezentowanym przez Staroste Bydgoskiego a Miastem
Bydgoszcz reprezentowanym przez Prezydenta Miasta Bydgoszczy w sprawie
powierzenia prowadzenia zadarn samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy
nalezacych do wtasciwosci miejscowej i rzeczowej Powiatu Bydgoskiego (Dz. Urz. Woj.
Kuj-Pom z 2014 poz. 3370) cztonkéw Powiatowej Rady Rynku Pracy powotuje
i odwotuje Starosta w porozumienia z Prezydentem Miasta,

2. Kadencja Rady trwa 4 Iata.
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§4

Cztonkowie Powiatowej Rady Rynku Pracy sg wybierani sposrdod kandydatéw zgtoszonych w
trybie okreSlonym w art. 23 ust. 3 i 4 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promaocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1482 z pdzn. zm.).

§5
Cztonek Powiatowej Rady Rynku Pracy moze zosta¢ odwotany:

1) na wniosek organu lub organizacji, ktore zgtosity jego kandydature na cztonka
Rady;

2) z inicjatywy starosty, po zasiegnieciu opinii organu lub organizacji, ktére zgtosity
jego kandydature na cztonka Rady.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA ORAZ TRYB DZIAtANIA

POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY

§6

Cztonkowie Powiatowej Rady Rynku Pracy wybierajg w gtosowaniu jawnym sposrdd siebie na
czas trwania kadencji przewodniczgcego oraz wiceprzewodniczgcego Powiatowej Rady Rynku
Pracy oraz przedstawicieli do zespotu ds. rozpatrywania wnioskdw o umorzenie nienaleznie
pobranych $wiadczen, zwrotéow refundacji oraz jednorazowo przyznanych srodkéow z
Funduszu Pracy, zwykig wiekszoscig gtosow, przy obecnosci przynajmniej potowy cztonkéw
Rady.

§7

1. Pracg Powiatowej Rady Rynku Pracy kieruje przewodniczacy Rady, a w razie jego
nieobecnosci wiceprzewodniczacy.
2. Przewodniczacy w szczegoélnosci:
1) ustala przedmiot i termin obrad Rady;
2) przewodniczy obradom Rady;
3) reprezentuje Rade w kontaktach z innymi organami i instytucjami;
4) zaprasza na posiedzenia rady przedstawicieli organdw, organizacji i instytucji
niereprezentowanych w Radzie;
5) inicjuje i organizuje prace Rady.

§8

1. Posiedzenia Powiatowej Rady Rynku Pracy odbywaja sie co najmniej raz na kwartat.
2. Posiedzenia Powiatowej Rady Rynku Pracy zwotuje przewodniczacy z wiasnej
inicjatywy lub na wniosek co najmniej potowy liczby cztonkéw rady rynku pracy.
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3. Posiedzenie Powiatowej Rady Rynku Pracy moze by¢ zwotane na wniosek Prezydenta
Miasta Bydgoszczy.

§9

1. Na posiedzenia Rady mogg by¢ zapraszani, w celu prezentacji stanowiska
w omawianych sprawach przedstawiciele organdw, organizacji i instytucji
niereprezentowanych w sktadzie Rady.

2. Na wniosek organizacji spotecznych, zainteresowanych udziatem w posiedzeniu Rady,
organizacje te sg powiadamiane o terminie i przedmiocie posiedzenia Rady.

3. Organizacje, o ktorych mowa w ust. 2, w porozumieniu z przewodniczgcym Rady moga
delegowac na posiedzenia Rady swoich przedstawicieli, w celu prezentacji stanowiska
w sprawach bedacych przedmiotem obrad.

§10

1. Powiatowa Rada Rynku pracy wyraza swojg opinie, w sprawach nalezacych do zakresu
swojej kompetencji, w formie uchwaty lub odpowiedniego zapisu w protokole
posiedzenia Rady.

2. Uchwaty w sprawach opinii Rady zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w abecnosci co
najmniej potowy cztonkdw.

3. Gtosowania Rady sg jawne, a na umotywowany wniosek cztonka Rady Przewodniczacy
moze zarzadzi¢ glosowanie tajne.

§11

1. Powiatowa Rada Rynku Pracy mozie ustali¢ w formie uchwaty, roczny plan szkolen
cztonkdw.

2. Szkolenia finansowane sg przez Powiatowy Urzad Pracy w Bydgoszczy w ramach limitu
srodkéw Funduszu Pracy pozostajgcych w jego dyspozycji.

§12

1. Techniczng obstuge Rady zapewnia Powiatowy Urzad Pracy w Bydgoszczy.

2. Protokoty z posiedzen Rady przyjmowane sg przez cztonkdéw Rady na nastepnym
posiedzeniu Rady.

3. Materiaty na kolejne posiedzenie przekazywane sg cztonkom Rady najpdzniej na 7 dni
przed planowanym posiedzeniem Rady.

§13

1. Posiedzenia Powiatowej Rady Rynku pracy odbywajg sie w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Bydgoszczy.

2. Na wniosek cztonka Rady, ktory zostanie zaakceptowany przez Przewodniczacego
posiedzenie moze odby¢ sie w innym miejscu niz siedziba Starostwa Powiatowego
w Bydgoszczy.
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§14

Wszelkie pisma i dokumenty kierowane do Powiatowej Rady Rynku Pracy nalezy wysytac¢ na
adres siedziby Starostwa Powiatowego w Bydgoszczy.
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Uzasadnienie

W zwigzku z powotaniem nowego skladu Powiatowej Rady Rynku Pracy dokonuje si¢ aktualizacji
Regulaminu Powiatowej Rady Rynku Pracy, dostosowujac go do zakresu dziatania Rady o ktorym mowa w
art. 22 ust. 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j.
Dz. U.z 2019 1. poz. 1482, z 2018 1. poz. 730 i 2245 oraz z 2019 r. poz. 622).
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