UCHWALA NR 03/2019
POWIATOWEJ RADY RYNKU PRACY W BYDGOSZCZY

z dnia 6 czerwca 2019 r.

w sprawie zmian w Uchwale Nr 02/2019 Powiatowej Rady Rynku Pracy w Bydgoszczy z dnia 25 marca
2019 roku w sprawie planu wydatkéw Funduszu Pracy na programy promocji zatrudnienia, lagodzenia
skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz finansowanie innych fakultatywnych zadan
w Bydgoszczy i w Powiecie Bydgoskim w 2019 r.

Na podstawie art. 22 ust. 6 w zwigzku z art. 22 ust. 5 pkt 4 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1265 z p6zn. zm.D) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Powiatowa Rada Rynku Pracy w Bydgoszczy opiniuje pozytywnie przedstawione przez Powiatowy
Urzad Pracy w Bydgoszczy zmiany w planie finansowym wydatkéw s$rodkéw Funduszu Pracy w 2019r.
zatwierdzonym Uchwalg Nr 02/2019 Powiatowej Rady Rynku Pracy w Bydgoszczy z dnia 25 marca 2019 1.
w sprawie planu wydatkow Funduszu Pracy na programy promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow
bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz finansowanie innych fakultatywnych zadan w Bydgoszczy iw
Powiecie Bydgoskim w 2019 r. albowiem:

1. Plan wydatkéw na programy promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji
zawodowej bezrobotnych ulegl zwickszeniu o 1 000,00 zt.

2. Plan wydatkéw na finansowanie innych fakultatywnych zadan ulegt zwiekszeniu o 25 600,00 zt.

§ 2. Szczegodtowe zestawienie wydatkowania srodkéw Funduszu Pracy na programy promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Szczegdtowe zestawienie wydatkowania $rodkéw Funduszu Pracy na finansowanie innych
fakultatywnych zadan stanowi zalgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 4. Powiatowa Rada Rynku Pracy w Bydgoszczy zobowigzuje Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Bydgoszczy do przedlozenia sprawozdania z realizacji planu wydatkow Funduszu Pracy w2019r. - w1l
kwartale 2020 r.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Powiatowej
Rady Rynku Pracy
w Bydgoszczy

Wojciech Porzych

DZm. 72017 1. poz. 1543, 22018 1. 107, 858, 1544, 1629, 1669, 2077, 2192, 2215, 2245, 2432 i 2435 oraz 22019 1.
poz. 60, 577, 730 i 743
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z dnia 6 czerwca 2019 r.

Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr 03/2019

Powiatowej Rady Rynku Pracy w Bydgoszczy

OGOLEM OGOLEM
WYSZCZEGOLNIENIE Plan finansowy
LP. na rok 2019 przyjety liczba S . .| Plan finansowy | liczba
na posiedzeniu ‘b zmniejszenie zwigkszenie 2019 b
PRRP w dn. 0s0 na r. 0s0
25.03.2019
1 2 3 4 5 6 7
Szkolenia
! 736 648,00 154 0,00 000|  73664800| 0
2 Sfinansowanie studiow 0 0
podyplomowych 0,00 0,00 0,00 0
Przygotowanie zawodowe
3 | dorostych 0 0
0,00 0,00 0,00 0
Prace interwencyjne
4 806 706,00 232 0,00 0,00 806 706,00 | 0
Roboty publiczne
S 1134179,00 120 0,00 000| 113417900| 0
Staz
6 6924 674,00 1062 0,00 000 692467400| 0
Przyznanie jednorazowo $rodkow
na podjecie dziatalnosci
7 | gospodarczej, w tym na zatozenie 4 476 623,00 224
lub przystapienie do spotdzielni
socjalnej 0,00 1 000,00 4 477 623,00 0
Refundacja kosztow wyposazenia
8 | lub doposazenia stanowiska pracy 468 659,00 27
0,00 0,00 468 659,00 0
Koszty przejazdu i
9 | zakwaterowania 101 999,00 180
0,00 0,00 101 999,00 0
Prace spotecznie uzyteczne
10 P Y 131 270,00 80 0,00 0,00 13127000| 0
Refundacja kosztow opieki nad
11 dzieckiem 56 354,00 83 0,00 0,00 56354,00| 0
Zatrudnienie wspierane
12 30710,00 6 0,00 0,00 30 710,00 0
Refundacja sktadki ZUS —
13 spotdzielnia socjalna 47 774.00 11
0,00 0,00 47 774,00 0
Stypendium z tyt. dalszej nauki
14 yp yt ) 0 0
0,00 0,00 0,00 0
Badania lekarskie
-15 122 000,00 0
0,00 0,00 122 000,00
Kluby pracy-zajecia aktywnego
16 | Poszukiwania pracy 22304.00 32
0,00 0,00 22 304,00 0
17 Umowa z agencja zatrudnienia na 0 0
doprowadzenie do zatrudnienia 0,00 0,00 0,00 0
Bon na zasiedlenie
18 0 0
0,00 0,00 0,00 0
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Bon szkoleniowy
19 0 0
0,00 0,00 0,00 0
Bon zatrudnienio
20 W 0 0
0,00 0,00 0,00 0
Bon stazo
21 w 0 0
0,00 0,00 0,00 0
Program Aktywizacja i Integracja
29 g ywizacj grac) 0 0
0,00 0,00 0,00 0
Finansowanie kosztow
23 | egzamindéw 0 0
0,00 0,00 0,00 0
Pozyczka na sfinansowanie
24 | kosztow szkolenia 0 0 0.00 0.00 0.00 0
Jednorazowa refundacja sktadek
25| na ubezpieczenie spoteczne 0 0 0.00 0.00 0.00 0
Grant na teleprace
26 0 0
0,00 0,00 0,00 0
Swiadczenie aktywizacyjne po
przerwie zwiazanej z
27 | wychowaniem dziecka lub 0 0
sprawowania opieki nad osoba
zalezng 0,00 0,00 0,00 0
Refundacja kosztow sktadek na
ubezpieczenia spoteczne dla osob
28 . S 0 0
podejmujacych zatrudnienie po
raz pierwszy 0,00 0,00 0,00 0
Renta Szkoleniowa
29 10 000,00 4
0,00 0,00 10 000,00 0
Dofinansowanie wynagrodzenia
30 yneg 0 0
0,00 0,00 0,00 0
RAZEM:
15 069 900,00 2215 0,00 1 000,00 | 15 070 900,00
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Zatacznik Nr 2 do uchwaty Nr 03/2019
Powiatowej Rady Rynku Pracy w Bydgoszczy

z dnia 6 czerwca 2019 r.

Wyszczegolnienie

Plan finansowy
na rok 2019 przyjety
na posiedzeniu PRRP

w dn. 25.03.2019

zmniejszenie

zwigkszenie

Plan finansowy
na 2019 rok

1. koszty opracowywania i rozpowszechniania
informacji zawodowych oraz wyposazenia w
celu prowadzenia posrednictwa pracy lub
poradnictwa zawodowego; art. 108, ust. 1, pkt
30

83 500,00

83 500,00

2. koszty opracowywania, wydawania lub
rozpowszechniania informacji o ushigach
organé6w  zatrudnienia,  koszty = badan,
opracowywania programéow, ekspertyz, analiz,
wydawnictw i konkursow dotyczacych rynku
pracy; art. 108, ust. 1, pkt 31 i 33

10 000,00

10 000,00

3. koszty wezwan, zawiadomien, zakupu lub
druku kart rejestracyjnych i innych drukow
niezbednych do ustalenia uprawnien do zasitku
i innych $wiadczen z tytulu bezrobocia,
przekazywania bezrobotnym naleznych
$wiadczenn  pienie¢znych  oraz  kosztow
komunikowania  si¢ z  pracodawcami,
bezrobotnymi, poszukujacymi pracy, organami
rentowymi oraz urz¢dami skarbowymi; art.
108, ust. 1, pkt 32

580 000,00

580 000,00

4. koszty wprowadzania, rozwijania i
eksploatacji systemu teleinformatycznego i
technologii cyfrowych, stuzacych realizacji
zadan wynikajacych z ustawy; art. 108, ust. 1,
pkt 34

530 000,00

25 600,00

555 600,00

5. koszty zwigzane z organizacja szkolen z
zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy; art.
108, ust. 1, pkt 37

6. kosztéw szkolenia i studidow, w tym studiow
podyplomowych, kadr publicznych stuzb
zatrudnienia; art. 108, ust. 1, pkt 38

40 000,00

40 000,00

7. koszty refundacji dodatkow do
wynagrodzen; art. 108, ust. 1, pkt 27

300 000,00

300 000,00

8. koszty postgpowania sadowego i
egzekucyjnego w sprawach nienaleznie
pobranych $§wiadczen pieni¢znych i1 innych
wyptat z Funduszu Pracy; art. 108, ust. 1, pkt
43

43 000,00

43 000,00

9.koszty kwalifikowane realizacji projektow
PO KL ze $rodkéw EFS - art. 109 ust. 7¢

ustawy;

Razem

1 586 500,00

25 600,00

1612 100,00
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Uzasadnienie

1. W okresie 25.03.2019 r. do 06.06.2019 r.:

Decyzja zdnia 04.04.2019r. znak: DF.I1.4021.2.3.2019.AL, Minister Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej, poinformowat Prezydenta Miasta Bydgoszczy o dokonanym podziale kwot srodkéw Funduszu
Pracy na finansowanie programoéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkoéw bezrobocia
i aktywizacji zawodowej w wysokosci  15.070.900,00 zt (w tym na realizacje projektow
wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego: RPO — 4.795.466,00zt, PO WER -
5.279.425,00 zt).

2. Laczna kwota $rodkéw Funduszu Pracy na realizacj¢ przez Powiatowy Urzad Pracy w Bydgoszczy
w 2019 roku zadan na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji wynosi

15.070.900,00 zt.

3. Laczna kwota $rodkéw Funduszu Pracy na finansowanie innych fakultatywnych zadan wynosi 1 612
100,00 zt.
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