STATYSTYKA ZA IV KWARTAtL 2011 ROKU

1. Liczba i odsetek osoéb, ktére ulazyly szkolenia z wynikiem pozytywnym, w stosunka d
rozpoczynacych szkolenia.

Liczba | Liczba osdb,| Liczba osob,| Odsetek osél Odsetek osob
0s6b ktore ktore (3:2) (3:2)
(1) ukonczyty ukonczyty
szkolenie szkolenie
w IV w IV
kwartale kwartale
2011 r. 2011 r.
(2) z wynikiem
pozytywnym
3)
Umowy rozpoczynagce
Sie W Il kwartale 2011 r. 5 5 5 100,00 % 100,00 %
| przechodzce na IV
kwartat 2011 r.
Umowy rozpoczynagce
Sie W [l kwartale 2011 r. 41 37+ 37 90,24 % 100,00 %
| przechodzce na IV
kwartat 2011 r.
Umowy rozpoczynagce -
sie w IV kwartale 2011 1. 207 194 193 93,24 % 99,48 %
RAZEM 250 233 232 92,80 % 99,57 %

* ponadto 2 osoby przerwaty z powodu pgmia pracy, a 1 z powoddw nieznanych
** ponadto 1 osoba przerwata z powodu pedf pracy

2. Liczba i odsetek osob przeszkolonych w poszczegbligategoriach wyrmionych wedtug:
kryterium statusu w rozumieniu ustawy, pici, wiekppziomu wyksztatcenia, miejsca
zamieszkania i przynatacsci do grupy oséb drlacych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy.

Liczba osbb przeszkolonych w IV kwartale 2011 233 osoby

A. wg kryterium statusu w rozumieniu ustawy

+ 0soby bezrobotne — 232 0séb (99,57 %)
+ 0soby poszukydpe pracy — 1 osoba (0,43 %)

B. wg pfci

+ kobiety — 57 0s06b (24,46 %)
« mgzczyzni — 176 0sob (75,54 %)



. wg wieku

osoby do 25 rokuaycia — 62 osoby (26,61 %)
osoby powyej 50 rokuzycia — 54 osoby (23,18 %)
pozostali — 117 oso6b (50,21 %)

wg poziomu wyksztatcenia

wyzsze — 36 0s6b (15,45 %)

srednie zawodowe — 62 osoby (26,61 %)
srednie ogolnoksztasce — 31 0sob (13,31 %)
zasadnicze zawodowe — 60 0s6b (25,75 %)
gimnazjalne i porxiej — 44 osoby (18,88 %)

. wg miejsca zamieszkania

Bydgoszcz — 178 0s6b (76,39 %)
Powiat — 55 0s06b (23,61 %)

Biate Btota — 10 os6b
Dabrowa Chetmiska — 8 os6b
Dobrcz — 8 0s6b

Koronowo — 13 0s6b

Nowa Wi& Wielka — 3 osoby
Osielsko — 5 os6b

Sicienko — 4 osoby

Solec Kujawski — 4 osoby

wg przynalenasci do grupy osob daacych w szczegdblnej sytuacji na rynku pracy

bezrobotni do 25 rokiycia — 62 osoby (26,61 %)

bezrobotni dlugotrwale — 92 os6b (39,48 %)

bezrobotni po realizacji kontraktu socjalnego -s6o

bezrobotne kobiety, ktére nie pelyj zatrudnienia po urodzeniu dziecka — 7 oséb (340
bezrobotni powyej 50 rokuzycia — 54 osoby (23,18 %)

bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych — 62 0soBg,61 %)

bezrobotni bez doviadczenia zawodowego — 52 osoby (22,32 %)

bezrobotni bez wyksztatlcerdeedniego — 104 osoby (44,64 %)

bezrobotni samotnie wychowagly co najmniej jedno dziecko do 18 rokycia — 10 0osob
(4,29 %)

bezrobotni, ktérzy po odbyciu kary pozbawienia vasti nie podgli zatrudnienia — 4 osoby
(1,72 %)

bezrobotni niepetnosprawni — 12 oséb (5,15 %)



3. Liczba i odsetek os6b zatrudnionych w trakcie szhial oraz w okresie 3 miesy po jego

Przedstawione dane dotyczoséb, ktére poely zatrudnienie, ing prae zarobkowy oraz

ukonczeniu.

dziatalng¢ gospodarcg
Dane odnosgsi¢c do szkolé zakaiczonych w Il kwartale 2011 r.

4. Koszt ponownego zatrudnienia oséb przeszkolonyazomy jako stosunek poniesionych
kosztéw szkol# do liczby os6b zatrudnionych w okresie 3 mjegipo ukaczeniu szkolg.

Liczba oséb, | Liczba osob, ktore Odsetek 0sob
ktore zostaty (2:1)
ukonczyty zatrudnione
szkolenie w trakcie
w Il kwartale szkolenia oraz
2011, w okresie
(1) 3 miesecy po jego
ukonczeniu
2)
Umowy
rozpoczynajce 5 0 0.00 %
sie w | kwartale
2011r.
Umowy
rozpoczynajce
sie w Il kwartale 10 6 60,00%
2011 r.
Umowy
rozpoczynajce 100 45 45,00 %
sie w Il kwartale
2011 r.
RAZEM 112 51 45,54 %

Dane dotycz szkol& zakaczonych w 11l kwartale 2011 r.

koszt ponownego szkolenia — 2.909,20 zi.

5. Przecgtny koszt szkolenia i przeginy koszt osobogodziny szkolenia.

przecetny koszt szkolenia — 1.473,68 zt.

przecetny koszt osobogodziny — 11,85 zt.




6. Liczba i odsetek oséb, ktére zdaty egzamin, uzyskeéncg, ukanczyty szkolenie finansowane

z pazyczki szkoleniowej lub ukiaczyly studia podyplomowe, w stosunku do osoéb, ktore
otrzymaty wsparcie w tej formie.

Osoby, ktore zdaty egzamin, uzyskaty licencj

Liczba oséb Liczba oséb, ktore| Odsetek oséb
zdaty egzamin,
uzyskaty licencj
Umowy przechodxce
z 2010. 0 0 0
Umowy rozpoczynage 0 0 0
siew 2011 r.

RAZEM 0 0 0

Osoby, ktore ukaczyly szkolenie finansowane z pazki szkoleniowej

Liczba oséb Liczba oséb, ktore| Odsetek oséb
ukonczyty szkolenie
finansowane
z pazyczki
szkoleniowej
Umowy przechodgce
z 2010r. 0 0 0
Umowy rozpoczynage se¢ 0 0 0
w2011 r.
RAZEM 0 0 0
Osoby, ktore ukaczyty studia podyplomowe
Liczba Liczba oséb,| Liczba osbb,| Odsetek osol Odsetek osob
0so6b ktore ktore (3:1) (3:2)
(1) ukonczyty ukonczyty
studiaw IV | studiaw IV
kwartale kwartale
2011, 2011r.z
(2) wynikiem
pozytywnym
3)
Umowy
przechodzce
7 2009 1. na 0 0 0 0,00 % 0,00 %
2011 r.
Umowy
przechodzce
72010 1. na 6 3 3 50,00 % 50,00 %
2011 r.
RAZEM 6 3 3 50,00 % 50,00 %




7. Liczba i odsetek os6b zatrudnionych w trakcie lulmkvesie 3 miescy po zdaniu egzaminu,
uzyskaniu licencji, ukfczeniu szkolenia finansowanego zzparki szkoleniowej oraz po

ukonczeniu studiéw podyplomowych.

Przedstawione dane dotyczosob, ktore podly zatrudnienie, ing prag¢ zarobkow oraz

dziatalna¢ gospodarcz

Dane dotycz osOb ktére zdaly egzamin, uzyskaly licencykonczyty szkolenia finansowane

z pazyczki szkoleniowej oraz ukmzyty studia podyplomowe w III kwartale 2011 r.

Liczba oséb, | Liczba osob, ktore Odsetek osob
ktore zdaty zostaty (2:1)
egzamin, zatrudnione
uzyskaty w trakcie lub
licenci w okresie
w Il kwartale 3 miesecy po
2011, zdaniu egzaminu,
(2) uzyskaniu licencji
ods 2)
Umowy przechodxce
z 2010r. 0 0 0
Umowy rozpoczynajce 0 0 0
sie w 2011 r.
RAZEM 0 0 0
Liczba oséb, | Liczba osob, ktore Odsetek 0s6b
ktore zostaly (2:1)
ukonczyty zatrudnione
szkolenie w trakcie lub
finansowane w okresie
Z pazyczki 3 miesecy po
szkoleniowej ukonczeniu
w Il kwartale szkolenia
2011 r. finansowanego
(1) Z pazyczki
szkoleniowej
ods 2)
Umowy przechodxce
z 2010r. 0 0 0
Umowy rozpoczynage 0 0 0
siew 2011 r.
RAZEM 0 0 0




Liczba oséb, | Liczba oséb, ktére Odsetek os6b
ktore zostaty (2:1)
ukonczyty zatrudnione
studia w trakcie
w Il kwartale studiéw oraz
2011 r. w okresie
(1) 3 miesecy po ich
ukonczeniu
o (2)
Umowy przechoadze
z2009r.na2011r. 0 0 0,00 %
Umowy przechodgce .
22010 1. na 2011 . 11 1 9,09 %
RAZEM 11 1 9,09 %

* ponadto 3 osoby poely prac w 2010 r.




