Zatgcznik
do Uchwaty Nr 46/1X/15
Rady Powiatu Bydgoskiego

z dnia 18 czerwca 2015r.

Powiatowy Program Dziatan na Rzecz

Osodb Niepetnosprawnych - do 2020 roku

Cele:

- zapewnienie osobom niepetnosprawnym podstawowych
warunkdéw do rownoprawnego, samodzielnego, petnego
i czynnego uczestnictwa w zyciu zawodowym,

- przestrzeganie praw 0sdb niepetnosprawnych,

- zmniejszenie udziatu osob bezrobotnych

niepetnosprawnych w ogélnej liczbie oséb bezrobotnych.

Kierunki:

- promocja zatrudnienia i przedsiebiorczosci,
- pozyskiwanie i efektywne zarzadzanie krajowymi
i unijnymi srodkami finansowymi na programy rehabilitacji

zawodowej 0osob niepetnosprawnych.

Pozgdane efekty:

- zwiekszenie motywacji oraz umiejetnosci oséb
niepetnosprawnych do samodzielnego poszukiwania pracy
lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

- nowe miejsca pracy.



I. Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych
niepetnosprawnych pozostajacych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy.

Zrodto
finanso-
wanhia

Odpowie- Termin

Zadania i sposab realizacji . R
dzialny realizacji

1. Powszechnie dostepne, bezptatne posrednictwo pracy,
- organizacja spotkan grupowych, gietd pracy na zlecenie
pracodawcow.

2. Wspdtpraca z instytucjami zajmujgcymi sie problematyka
rynku pracy wspoétpracy (m. in. organizacjami
pracodawcow, Biurami Karier, agencjami zatrudnienia,
Ochotniczym Hufcem Pracy, Osrodkami Pomocy
Spotecznej, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,
akademickimi biurami karier, organizacjami
pozarzagdowymi).

3. Posrednictwo pracy za granicg w ramach systemu EURES,
informacja o wolnych miejscach pracy oraz warunkach
zycia i podejmowania zatrudnienia w krajach Unii
Europejskiej i Europejskiego Obszaru Gospodarczego.

Powiatowy raca Fundusz
Urzad Pracy Z s Pracy + EFS
8 + PFRON

4. Poradnictwo zawodowe (indywidualne i grupowe)
dla niepetnosprawnych oséb bezrobotnych,
poszukujgcych pracy oraz pracodawcow.

5. Promowanie aktywnosci osob bezrobotnych

niepetnosprawnych w celu powrotu na rynek pracy:

* wyptacanie dodatkéw aktywizacyjnych,

* refundowanie kosztédw opieki nad dzieémi do lat
7 lub nad osoba zalezng,

e zwrot kosztow dojazdu lub zakwaterowania osobom
bezrobotnym, ktdre podejmujg prace poza miejscem
zamieszkania.

6. Wspodtpraca z Polskg Organizacjg Pracodawcow Osob
Niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji zawodowej
0s0b niepetnosprawnych, w szczegdlnosci w zakresie
posrednictwa pracy.




Il. Rehabilitacja zawodowa oraz dziatania zapobiegajace
wykluczeniu spotecznemu.

Zrodto
finanso-
wania

Odpowie- Termin

Zadania i sposob realizacji . N
dzialny realizacji

1. Ksztattowanie postaw gotowosci do podjecia pracy wsrod
0s0b niepetnosprawnych.

2. Organizowanie i finansowanie prac spotecznie
uzytecznych dla oséb bezrobotnych niepetnosprawnych.

3. Organizacja i finansowanie Programu Aktywizacja
i Integracja.

4. Organizacja i finansowanie uméw z agencjami
zatrudnienia na doprowadzenie skierowanego
bezrobotnego niepetnosprawnego do podjecia
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;.

5. Rehabilitacja zawodowa 0séb niepetnosprawnych:

— zastosowanie ustug i instrumentdéw rynku pracy
zgodnych z ustalonymi profilami pomocy,

— organizacja i finansowanie subsydiowanych miejsc Powiatowy Fundusz
pracy wymienionych w ustawie o promocji Urzad Pracy p_raca Pracy + EFS
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (prac ciggfa + PFRON
interwencyjnych, robdt publicznych, zatrudnienia
wspieranego, refundacji kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy, dofinansowania
wynagrodzen dla oséb po 50/60 roku zycia),

— przyznawanie i finansowanie bondéw (stazowych,
szkoleniowych, na zasiedlenie, zatrudnieniowych),

— organizacja i finansowanie stazy,

— organizacja i finansowanie szkolen zawodowych,

— udzielanie jednorazowo srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarcze;j,

— wspotpraca z instytucjami zajmujgcymi sie problematyka
rynku pracy (m. in. Polska Organizacjg Pracodawcow
Oséb Niepetnosprawnych, organizacjami
pracodawcow, Biurami Karier, Osrodkami Pomocy
Spotecznej, Ochotniczym Hufcem Pracy, Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie, organizacjami
pozarzagdowymi).




lll. Dziatania wspomagajgce rozwoj przedsiebiorczosci.

Odpowie- Termin Zrédto
Zadania i sposob realizacji dp. R finanso-
zialny realizacji .
wania
1. Obstuga konsultacyjno - doradcza oséb zainteresowanych
podjeciem dziatalnosci gospodarczej.
2. Udzielanie dotacji osobom niepetnosprawnym
bezrobotnym i poszukujgcym pracy na podjecie
dziatalnosci gospodarczej Powiatowy raca Fundusz
) Urzad Pracy Z a Pracy + EFS
38 + PFRON
3. Promocja ekonomii spotecznej poprzez:
— udzielanie dotacji na utworzenie badz przystapienie
do spodtdzielni socjalnych,
— refundacja sktadek na ubezpieczenie spoteczne
pracownikéw spoétdzielni socjalnych.




IV. Przestrzeganie praw osdb niepetnosprawnych.

Zadania i sposob realizacji

Odpowie-
dzialny

Termin
realizacji

Zrédto
finanso-
wanhia

1. Zapewnienie osobom niepetnosprawnym warunkéw

petnego uczestnictwa w zyciu zawodowym, poprzez:

= przestrzeganie zasady rownych szans,

= przestrzeganie zasady rownego dostepu do ustug
i instrumentdéw rynku pracy oraz wszystkich zrédet
finansowania,

= zakaz dyskryminacji, z uwagi na:
niepetnosprawnos¢, wiek, pteé, wyznanie, religie,
narodowosé, rase, pochodzenie etniczne,
orientacje seksualng, przekonania polityczne,
przynaleznos¢ zwigzkows.

Podnoszenie jakosci instytucjonalnej obstugi oséb
niepetnosprawnych poprzez rozwdj kompetencji
doradcow klienta (szkolenia pracownikow).

Likwidacja barier technicznych, architektonicznych
lub w komunikowaniu - na terenie urzedu pracy -
w miejscach obstugi osdb niepetnosprawnych.

Udzielanie pomocy specjalistycznej umozliwiajgcej
rozwaj, zdobycie lub podniesienie kwalifikacji
zawodowych.

Umozliwienie korzystania z poradnictwa zawodowego
i posrednictwa pracy.

Umozliwienie podjecia pracy zgodnej

z kwalifikacjami, wyksztatceniem i mozliwosciami oraz
gdy niepetnosprawnosc i stan zdrowia tego wymaga -
pracy w warunkach dostosowanych do potrzeb oséb
niepetnosprawnych.

Utatwienie dostepu do informacji o Swiadczonych

ustugach poprzez internet:

— zamieszczanie biezgcych informacji oraz ofert pracy
na stronie internetowej Powiatowego Urzedu Pracy
w Bydgoszczy,

— udostepnianie aktualnych przepiséw prawnych,
kryteriéw i procedur realizacji ustug /
instrumentow rynku pracy,

— udostepnianie wzoréw niezbednych dokumentéw
do pobrania, zatatwianie czesSci spraw za
posrednictwem internetu z wykorzystaniem
ePUAP,

— internetowa rejestracja osob bezrobotnych
niepetnosprawnych.

Powiatowy
Urzad Pracy

Powiatowe
Centrum
Pomocy
Rodzinie

praca
ciagta

Fundusz
Pracy + EFS
+ PFRON




